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ANEXO Il - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

SECULT

Secretaria Municipal de
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Todas as propostas serao avaliadas pela Comissao de Pareceristas e Analistas Avaliadores Culturais, considerando os seguintes critérios:

1. CRITERIO PARA ANALISES AO FIM DA SELECAO DE PROPOSTAS

PONTUAGCAO
DESCRICAO DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM
A partir do portfélio, do formulirio de inscricio e demais materiais enviados, e| N&oAtende Atende Atende
considerando os objetivos deste edital, serdo feitas sa avaliagdes dos agentes culturais Parcialmente Plenamente
PF, PJ, Grupos ou coletivo cultural, e para isso atende-se ao seguintes critérios Ndo comprova B
ObrigatériOS: Comprovacao Comprovagao
parcial integral
A) |Promove a criagao e a producao artistica e cultural. 0 5 10
D) Estimula a exploracao de espacos publicos e privados para serem 0 5 10
disponibilizados para a agao cultural.
F) |Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos interculturais. 0 5 10 100
Promove a inclusao cultural da populacao idosa, de mulheres, jovens, 10 PONTOS
H) pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, 0 5

combatendo as desigualdades sociais.

POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC
DE FOMENTO A CULTURA

SINIC_

SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

MINISTERIO DA
CULTURA
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I) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 0 5 10
)) |Estimula a articulagao das redes sociais e culturais e dessas com a educacéo. 0 5 10
k) |Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 5 10
L) |Estimula a protecdo do patriménio cultural material, imaterial e promove 0 5 10
as memorias
comunitarias.
M) |Apoia e incentiva manifestagoes culturais tradicionais e populares. 0 5 10
N) [Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na 0 5 10
comunidade.

PESSOAS INDIGENAS

2. COTAS
COTISTA NUMERO DE VAGAS MINIMAS
e ENTIDADES COM TRAJETORIA DECLARADA E COMPROVADAMENTE LIGADAS AS 30% das vagas
CULTURAS POPULARES E TRADICIONAIS
25% das vagas
e PESSOAS NEGRAS (PRETAS OU PARDAS)
10% das vagas

PESSOAS COM DEFICIENCIA

5% das vagas
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3. PONTOS DE BONIFICAGAO

BONIFICADO PONTOS
MULHERES - CIS OU TRANS 05 Pontos
R 05 Pontos
PESSOAS COM DEFICIENCIAS - PCDs
05 Pontos

PESSOAS INDIGENAS, CAMPESINAS/RURAL, RIBEIRINHAS, MESTRES E MESTRAS DE
CULTURA.
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